
 

 
Offre d’emploi : Fromagère (er) 

 
La Ferme Tourilli est composée d’un élevage de chèvres laitières et d’une fromagerie 
artisanale.  Nos fromages et notre entreprise sont reconnus pour leur excellence et 
comme un porte étendard des produits du terroir au Québec. Ayant des projets de 
développement, la Ferme cherche un candidat au poste de Fromager.  La personne 
sera intégrée au sein d’une équipe dynamique et dévouée.  Pour plus d’informations 
sur notre entreprise : www.fermetourilli.com 
 
 
 
Description du poste:      
 
Sous la direction du directeur général de la Ferme Tourilli, la fromagère 
(er), aura comme mandat d’assurer la fabrication des différents fromages 
de l’entreprise.  
 

o Gérer les opérations relatives à la conduite des différentes étapes de 
fabrication fromagère; 

o Effectuer les différentes étapes de confection; 
o Coordonner les approvisionnements internes; 
o Coordonner une équipe restreinte d’employés; 
o Planifier les tâches relatives a la fabrication; 
o Effectuer de la recherche et développement de produits 
o Assurer le contrôle de la qualité. 

 
 
 
 
 

Pré-requis 
 

o Formation pertinente dans le domaine alimentaire  (fromagerie-cuisine-

hotêllerie) 

o Expérience pertinente d’au moins 18 mois dans des postes de responsabilités 

similaires; 

o Très bonne condition physique, bonne hygiène de vie ; 

o Toutes autres expériences pertinentes peut être considérées au cas par cas. 



Aptitudes demandées au travail :  
 

o Entregens, ouverture d’esprit, maturité,  rigueur. 

o Sens des responsabilités et de l’organisation; 

o Flexibilité,autonomie, travaillante, motivée 

o intérêts pour le fromage et et les différentes facettes de l’entreprise 

o Personne habile, rigoureuse, aimant travailler de ses mains  

o Personne loyale, voulant s’investir a long terme. 

o Capable de travailler avec le public, en équipe et en solitaire 

o Aimer le travail bien fait et avoir le soucis de faire progresser l’entreprise 

 

Conditions d’emploi 
 

• Poste  permanent   (2000 heures/ans) 

• Être disposé a de la formation continue ou stages en entreprise 

• Doit être disponible de fin de semaine en rotation. (semaine de travail 40 

heures sous les horaires de ferme (6h30 am) 

• Salaire compétitif et équitable.  Bénéfices marginaux  et flexibilité d’horaires. 

• Ambiance de travail collégiale et décontractée. Travail exigeant physiquement 

• Les entrevues se feront en partie verbale, et sous forme pratique 

• Une période d’essai de 2 mois est a prévoir 

• Début de l’emploi : septembre 2008 

 
Transmettez votre lettre d’intention, lettres de références  et votre CV  a :  
 
Eric Proulx  
1541 rang notre-dame 
St-Raymond-de-Portneuf 
G3L 1M9 
www.fermetourilli.com 


